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Le projet vise à proposer des séjours de vacances en Espagne pour les enfants 

âgés de 8 à 12 ans, lesquels sont les enfants des salariés de l’entreprise. 

Ces séjours auront pour objectif principal l’apprentissage de la langue 

espagnole tout en offrant des expériences culturelles enrichissantes. 

Le lieu de déroulement choisi est le village de Navalosa, à Avila, 

situé à 2 heures de Madrid. 

Chaque séjour coûtera 1300€ par enfant, incluant les vols, 

la nourriture, le logement et les activités, 

sera pris en charge par l’entreprise.



Le projet vise à offrir une 

opportunité exceptionnelle 
aux enfants âgés de 8 à 12 ans, 
lesquels sont les enfants des 
salariés de l’entreprise. Il répond 
à plusieurs besoins essentiels et 
contemporains. 

Tout d’abord, il s’inscrit 
dans le contexte actuel où 
l’apprentissage de nouvelles 
langues étrangères est 
devenu une compétence 
incontournable. Dans notre 

monde de plus en plus 

connecté et globalisé, la 

maîtrise de plusieurs langues 

est un atout majeur pour les 

futurs citoyens et travailleurs.

Pour les enfants, ce projet revêt 
une importance particulière, 

car il leur offre une occasion 
unique d’acquérir des 
compétences linguistiques 
précieuses dès leur plus jeune 
âge. Apprendre l’espagnol, 
une langue largement parlée 

dans le monde, peut ouvrir 

des portes à de nombreuses 

opportunités personnelles et 

professionnelles futures.

De plus, ces séjours de vacances 
pendant les vacances scolaires 
revêtent une grande valeur 
éducative. Ils permettent 
aux enfants de combiner 
l’apprentissage de la langue 
avec une immersion culturelle 
réelle, bien avant leur arrivée au 
collège. 

Cette expérience précoce leur 
donnera une longueur d’avance 
dans leur éducation formelle. 

Il est également important de 
noter que les parents, en tant 
que salariés de l’entreprise, 
continuent de travailler pendant 
les vacances scolaires. Offrir 
des séjours de vacances bien 
organisés est une manière 
pour l’entreprise de soutenir 
ses employés en garantissant 
la sécurité et l’épanouissement 
de leurs enfants pendant cette 
période.
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d’une part, il offre aux enfants 
l’opportunité d’apprendre 
une nouvelle langue et de 
s’immerger dans une nouvelle 
culture, tout en développant 
leur autonomie. 

D’autre part, il soulage les 
parents en leur permettant de 
travailler sereinement tout en 
sachant que leurs enfants sont 
engagés dans des activités 
éducatives et enrichissantes 
pendant les vacances. 

Cette combinaison 

d’objectifs en fait un projet 

particulièrement pertinent et 

bénéfique pour tous les acteurs 

impliqués.

Ainsi, ce projet 
a une double finalité : 
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DESCRIPTION 

Nombre de bénéficiaires 

et lieu de déroulement  :

• 50 enfants âgés de 8 à 12 ans 

bénéficieront du programme

• Le lieu de déroulement sera 

le village de Navalosa, Avila,

situé à 2 heures de Madrid.
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Jour 1 : Arrivée à Madrid 

et transfert à Navalosa :

• Les enfants et le personnel d’encadrement 
se rassembleront à l’aéroport de Paris pour 
le vol à destination de Madrid.

• À l’arrivée à Madrid, un bus confortable 
attendra le groupe pour les conduire à 
Navalosa, un trajet pittoresque de 2 heures à 
travers la campagne espagnole.

• Arrivée à Navalosa en début de soirée et 
installation dans l’hébergement.

Semaine type de 6 jours (5 nuits)  :

Le projet consiste à offrir une 
expérience immersive en Espagne aux 
enfants âgés de 8 à 12 ans, enfants des 
salariés de l’entreprise. 

Chaque séjour d’une semaine se 
déroulera en avril, une période idéale 
en termes de températures douces. 

Le programme comprendra une variété 
d’activités visant à l’apprentissage de 
l’espagnol, à la découverte de la culture 
espagnole et à l’épanouissement des 
enfants.

Jour 2 : Cours d’espagnol 

et visites culturelles :

• Petit-déjeuner suivi de la première journée 
de cours d’espagnol, dispensés par des 
enseignants qualifiés et ludiques.

• Après le déjeuner, visite guidée de la ville 
d’Avila pour découvrir son histoire et son 
charme. 

• Activités en plein air dans l’après-midi, 
comme une promenade dans les environs et 
des jeux.

• Soirée de bienvenue avec un dîner 
traditionnel espagnol.

Description 
détaillée du projet
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Jour 3 : Cuisine espagnole 

et activités ludiques :

• Matinée dédiée à un atelier de cuisine 
espagnole, où les enfants apprendront 
à préparer des plats espagnols 
emblématiques. 

• Après le déjeuner, les enfants auront du 
temps libre pour jouer à des jeux en plein air 
et socialiser. 

• En soirée, une veillée spéciale avec 
des jeux, de la musique et des danses 
espagnoles.

04
Jour 4 : Randonnées 

et ateliers d’artisanat : 

• Randonnée guidée dans la belle 
campagne environnante pour admirer la 
nature et la faune locales. 

• Après-midi consacrée à des ateliers 
d’artisanat espagnol, où les enfants créeront 
leurs propres souvenirs.

• Soirée cinéma en plein air avec des films 
espagnols adaptés à leur âge.

Description 
détaillée du projet
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Jour 5 : Rencontres locales 

et immersion:

• Rencontre avec des habitants de Navalosa 
pour mieux comprendre la vie rurale 
espagnole et échanger des expériences.

• Découverte d’une ferme locale avec des 
activités interactives liées à l’agriculture et à 
la vie à la campagne.

• Soirée libre pour permettre aux enfants de 
profiter des installations et de socialiser.

Jour 6 : Départ : 

• Dernier cours d’espagnol le matin, suivi 
d’un déjeuner d’adieu.

• Départ en bus pour Madrid en début 
d’après-midi. 

• Vol de retour vers Paris en fin d’après-midi.

• Retour à Paris en soirée.

Description 
détaillée du projet
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Dates du projet : 
petites vacances de printemps



01.
Promouvoir l’apprentissage 

précoce des langues 

étrangères: L’objectif principal 
de ce projet est d’offrir aux 
enfants âgés de 8 à 12 ans 
l’opportunité d’apprendre 
l’espagnol dès leur plus jeune 
âge. 

En fournissant des cours 
d’espagnol et une immersion 
culturelle pendant les vacances, 
le projet vise à encourager 
l’acquisition précoce de 
compétences linguistiques, 
ce qui sera un atout précieux 
pour leur avenir académique et 
professionnel.

02.
Faciliter 

l’immersion culturelle:  
Un autre objectif majeur est 
de permettre aux enfants de 
vivre une immersion culturelle 
authentique en Espagne. 

À travers des visites culturelles, 
des activités culinaires et des 
rencontres avec la population 
locale, le projet vise à élargir 
leur compréhension du monde 
et à les sensibiliser à la diversité 
culturelle.

03. 
Soutenir 

les parents actifs : 

En offrant des séjours de 
vacances bien structurés 
pendant les vacances scolaires, 
le projet vise également à 
soutenir les parents salariés de 
l’entreprise. 

En permettant aux enfants 
de participer à des activités 
éducatives et enrichissantes 
pendant que leurs parents 
continuent de travailler, le projet 
répond à un besoin essentiel 
de conciliation entre vie 
professionnelle et vie familiale.

Objectifs et évaluation 
du projet selon les objectifs :
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